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Θέµα: Πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας µε σχέση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου   
    Ορισµένου Χρόνου σύµφωνα µε την ΣΟΧ 3/2018. 
 
 

Έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθµιση θεµάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει, σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 9 του Ν. 
4440/2016.  

2. Τις διατάξεις του άρθρου όγδοου του Ν. 4506/2017 (ΦΕΚ 191/τ.Α΄/12.12.2017). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό ∆ίκαιο ∆ηµοσίων 
Πολιτικών ∆ιοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου 
∆ικαίου» (ΦΕΚ 54 Α΄). 

4. Τον Οργανισµό του Υπουργείου Πολιτισµού και Αθλητισµού Π.∆ 4/2018 (ΦΕΚ 
7/Α/22.01.2018). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου δεύτερου του Ν.4528/2018 (ΦΕΚ 50/τ.Α/16.3.2018). 

6. Την µε αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆∆ΥΗ∆/∆∆ΑΑ∆/Τ∆Α∆ΤΠ/48500/4117/3913/2979/30.01.2018 (ΦΕΚ 
354/τ.Β΄/07.02.2018 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, ∆ιοικητικής 
Ανασυγκρότησης και Πολιτισµού και Αθλητισµού. 

7. Την υπ’ αριθµ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆∆ΥΗ∆/∆∆Α∆/Τ∆ΠΣΕΙ∆/234274/16454/11932/1869/ 
18.05.2018 (Α∆Α: 6ΩΖ44653Π4 – 7ΩΜ) Τροποποίηση της µε αριθµ. ΥΠ.ΠΟ.Α./ 
Γ∆∆ΥΗ∆/∆∆Α∆ΤΠ/93860/7524/3151/5-3-2018(Α∆Α:63ΚΥ4653Π4-3ΟΜ) Υπουργικής 
απόφασης για την έγκριση κίνησης διαδικασιών πρόσληψης εκατόν εξήντα ενός (161) 
ατόµων, µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, χρονικής διάρκειας 
δεκαοκτώ (18) µηνών, σε Υπηρεσίες του Υπουργείου Πολιτισµού και Αθλητισµού. 
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8. Το υπ’ αριθµ. Πρωτ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΥ/∆ΠΟ∆ΤΠ/ΤΕΠ/244667/16181/9693/3662/                 
24-5-2018 έγγραφο του Τµήµατος Εκτέλεσης Προϋπολογισµού του Υπουργείου περί 
µεταβίβασης πίστωσης µε επιτροπικό ένταλµα. 

9. Την υπ’ αριθµ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΥ/∆ΠΟ∆/ΤΕΠ/250250/16517/9911/3758/29.5.2018 
βεβαίωση εξασφάλισης των πιστώσεων του Προϊσταµένου της ∆.Π.Ο.∆.Τ.Π. του 
Υπουργείου Πολιτισµού & Αθλητισµού, προς τη Εφορεία Αρχαιοτήτων Ανατολικής Αττικής. 

10. Το Π.∆. 410/1998 (ΦΕΚ 191/Α/30.8.1988) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείµενο των 
διατάξεων της κείµενης νοµοθεσίας που αφορούν το προσωπικό µε σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου του ∆ηµοσίου». 

11. Τις διατάξεις του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) «∆ιαχείριση των µη 
εξυπηρετούµενων δανείων, µισθολογικές ρυθµίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρµογής της συµφωνίας δηµοσιονοµικών στόχων και διαρθρωτικών µεταρρυθµίσεων». 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 71 του Ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/27-2-16) τροποποίηση της παρ. 
Γ3 του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (Α΄176). 

13. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆∆ΥΗ∆/∆∆ΑΑ∆/Τ∆Α∆ΤΠ/49541/4190/3975/2990/ 02-02-
2018 (Α∆Α:974Ν4653Π4-2ΜΛ) Απόφαση της Υπουργού Πολιτισµού και Αθλητισµού µε 
θέµα: «Τοποθέτηση Προϊσταµένων ∆ιευθύνσεων της Γενικής ∆ιεύθυνσης Αρχαιοτήτων & 
Πολιτιστικής Κληρονοµιάς του Υπουργείου Πολιτισµού και Αθλητισµού. 

14. Την υπ΄ αριθ. ΥΠΠΟΑ/AΤΝΕΚΕ/115620/350/15.3.2018 (ΦΕΚ 1255/Β/05.4.2018) 
Υπουργική Απόφαση «Μεταβίβαση αρµοδιοτήτων της Υπουργού Πολιτισµού και 
Αθλητισµού στους Προϊσταµένους των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών 
Υπηρεσιών αρµοδιότητας της Γενικής ∆ιεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής 
Κληρονοµιάς και στους Προϊσταµένους των Περιφερειακών Υπηρεσιών αρµοδιότητας της 
Γενικής ∆ιεύθυνσης Αναστήλωσης Μουσείων και Τεχνικών Έργων του Υπουργείου 
Πολιτισµού και Αθλητισµού. 

15. Το Π.∆. 88/2018 (ΦΕΚ 160/Α/29.08.2018) «∆ιορισµός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών». 

16. Τις µε αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/374153/267986/7551/3214/30.7.2018 
(Α∆Α: ΨΩΒΑ4653Π4-ΒΒΡ) και ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/374213/268027/7552/ 
3216/30.7.2018 (Α∆Α:6ΨΝΑ4653Π4-ΠΛ9)  αποφάσεις δέσµευσης πίστωσης για την 
πληρωµή της δαπάνης που θα προκύψει από την πρόσληψη πέντε (5) καθαριστών) και 
θα βαρύνει τον προϋπολογισµό του ΥΠΠΟΑ (21-110 ΚΑΕ 0342 & 0352). 

17. Την µε αριθ. 2/4052/05.02.2018 Έγκριση Ανάληψης Πολυετούς Υποχρέωσης, της Γενικής 
Γραµµατείας ∆ηµοσιονοµικής Πολιτικής, του Υπουργείου Οικονοµικών για την ανάληψη 
υποχρέωσης κάλυψης της δαπάνης πρόσληψης υπαλλήλων Ι∆ΟΧ στο Υπουργείο 
Πολιτισµού & Αθλητισµού, για το έτος 2019.  

18. Την µε αριθ. 19334/2018//1/2018/11.7.2018 Έγκριση Ανακοίνωσης ΣΟΧ 3/2018 της 
Υπηρεσίας µας από το Ανώτατο Συµβούλιο Επιλογής Προσωπικού. 

19. Την µε αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/265440/189959/4710/1959/05.6.2018 
(Α∆Α:6ΙΙΧ4653Π4-2ΣΒ) Ανακοίνωση Πρόσληψης ΣΟΧ 3/2018 της Εφορείας Αρχαιοτήτων 
Ανατολικής Αττικής. 

20. Τους µε αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/497330/354858/10539/4460/09.10.2018 
(Α∆Α:ΩΨΛΣ4653Π4-ΙΦΓ, κωδ. θέσης 101), ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/500451/ 
357115/ 10623/4486/10.10.2018 (Α∆Α:6ΛΥ84653Π4-ΤΦΜ, κωδ. θέσης 102), 
ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/500490/357144/10625/4487/10.10.2018 
(Α∆Α:6ΝΓΘ4653Π4-Θ97, κωδ. θέσης 103),  ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/500672/ 
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357256/10631/4488/10.10.2018 (Α∆Α:7ΥΗ14653Π4-ΦΑΛ, κωδ. θέσης 104), 
ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/500695/357271/10634/4489/10.10.2018 
(Α∆Α:Ψ1Ε74653Π4-2ΕΕ, κωδ. θέσης 105) πίνακες κατάταξης-µοριοδότησης επιτυχόντων 
και επιλαχόντων υποψηφίων, ΥΕ προσωπικού καθαριότητας. 

21. Τον µε αριθ.  ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/501185/357635/10644/4492/10.10.2018 
(Α∆Α:ΩΣΝ94653Π4-Α26) πίνακα απορριπτέων υποψηφίων της αυτής ειδικότητας.  

22. Την ισχύουσα νοµοθεσία για τους όρους αµοιβής και εργασίας του επί συµβάσει ιδιωτικού 
δικαίου προσωπικού του ∆ηµοσίου. 

 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε 

 
Α. Εγκρίνουµε την πρόσληψη µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, 
σύµφωνα µε τις ανωτέρω αναφερόµενες διατάξεις και µε βάση τα κριτήρια και τη 
διαδικασία του αρθ. 21 του Ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε, συµπληρώθηκε και ισχύει 
σήµερα, σε συνδυασµό µε τις διατάξεις της παρ. 9 του αρθ. 25 του Ν.4440/2016, καθώς 
και του άρθρου όγδοου του Ν. 4506/2017, του παρακάτω ανά ειδικότητα και χώρο 
απασχόλησης προσωπικού,  προκειµένου να καλυφθούν οι υπηρεσιακές ανάγκες της 
Εφορείας Αρχαιοτήτων Ανατολικής Αττικής, ως εξής:  
 

 

 

   Σηµειώνεται ότι από την διαδικασία πρόσκλησης των υποψηφίων (επιλεγέντων ή  
επιλαχόντων) για την πλήρωση της προκηρυχθείσας θέσης του ΥΕ Καθαριστή στο 
αρχαιολογικό Μουσείο Βραυρώνας, που ακολούθησε την ανάρτηση των πινάκων 
κατάταξης-µοριοδότησης, προκύπτει αδυναµία κάλυψης της συγκεκριµένης θέσης καθώς 
µετά την κλήση και του τελευταίου στον σχετικό πίνακα υποψηφίου, δεν υπήρξε 
ανταπόκριση. 
   
Β. Η διάρκεια απασχόλησης του παραπάνω προσωπικού, έχει ισχύ από την ηµεροµηνία 
υπογραφής της σύµβασης - και την καταχώρηση του εργαζόµενου στο ηλεκτρονικό 
σύστηµα «ΕΡΓΑΝΗ» - και έως 31.12.2019, χρονικό διάστηµα για το οποίο έχει 
εξασφαλιστεί  η κάλυψη της δαπάνης απασχόλησης τού ως άνω προσωπικού, σύµφωνα 
µε τα υπ΄ αριθ. 9, 16 και 17 έγγραφα της παρούσας. 
 
Γ.  Από τους προσληφθέντες, όσοι αποχωρήσουν πριν από τη λήξη της συµβάσεώς τους 
αντικαθίστανται µε άλλους από τους εγγεγραµµένους και διαθέσιµους στον πίνακα της 
οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. Σε κάθε περίπτωση, οι 
υποψήφιοι που προσλαµβάνονται είτε κατόπιν αναµόρφωσης των πινάκων είτε λόγω 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 
ΟΝ. 

ΠΑΤΡΟΣ 
ΧΩΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1 Ανδριτσάκη  Μαρουλή  Νικόλαος  Αρχ/κος χώρος Σουνίου 

2 Κωνσταντίνου  Απόστολος Θεοχάρης Αρχ/κο Μουσείο Λαυρίου 

3 Τσόγκα  Ελένη Βασίλειος Αρχ/κο Μουσείο Μαραθώνα 

4 Μπαλάφα Ζωή  Αθανάσιος 
Αρχ/κος χώρος Μονής 

Καισαριανής 
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αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το υπολειπόµενο 
χρονικό διάστηµα και µέχρι 31.12.2019.  
 
∆. Οι αποδοχές του παραπάνω προσωπικού καθορίζονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του 
Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ176/Α/16-12-2015) & του άρθρου 71 του Ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/27-
2-16) που τροποποιεί την παρ. Γ3 του άρθρου 20 του ως άνω νόµου. 
 
Ε. Η απασχόληση του προσωπικού αυτού σε εργασίες άσχετες από εκείνες για τις οποίες 
προσλαµβάνεται, απαγορεύεται. 
 
ΣΤ.   Η απασχόληση και η αµοιβή κατά τις Κυριακές, τις αργίες και τις λοιπές εξαιρέσιµες 
ηµέρες καθώς και η εργασία πέραν του πενθηµέρου, που εµπίπτουν στο χρονικό 
διάστηµα της σύµβασης, εγκρίνεται, κατόπιν δηµοσίευσης σε ΦΕΚ σχετικής Κοινής 
Υπουργικής Απόφασης. 
 
Ζ. Μετά τη λήξη του χρόνου απασχόλησης, το προσωπικό αποχωρεί αυτοδίκαια από την 
Υπηρεσία, χωρίς καµία αποζηµίωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη ειδοποίηση.    
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Η ∆ιευθύντρια της Εφορείας 
κ.α.α. 

 
 

Ευάγγελος Νικολόπουλος 
Αρχαιολόγος µε βαθµό A΄ 
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